
唯心聖教學院講座教授設置辦法 

中華民國 110年 7月 22日 109學年度第 4次校務會議通過 

第  一  條 唯心聖教學院（以下簡稱本校）為延攬傑出人才，提升教學及研

究水準，增進國際學術地位，特依大學法及本校組織規程之規定，

訂定「唯心聖教學院講座教授設置辦法」（以下簡稱本辦法）。 

第  二  條 依本辦法聘任之講座教授，須為國際知名學者專家，其資格需符

合下列條件之一︰ 

一、曾任著名大學教授，最近五年內有豐碩著作發表，研究成果

為國內外學界所推崇者。  

二、在學術上有崇高地位具國際知名度，其專長領域為國內學術

界欠缺者。  

三、在專業領域有特殊成就，其學術成就與聘任學系屬性高度相

關者。  

四、對人類知識有特殊貢獻者。 

第  三  條 本校講座教授之設置分為專任與榮譽二類，所需經費由學校預算

支應之。名額視學校經費及需要而定。 

第  四  條 講座教授需由所級教評會審查推薦，並經校長同意或由校長主動

推薦，提校教評會審議通過後敦聘之。 

第  五  條 專任講座教授之待遇，及相關權利義務依下列各項規定辦理： 

一、待遇依照本校專任教授敘薪，每月並得另致送講座研究費三

萬元整；於聘期內兼任本校行政主管者，其講座研究費與行

政主管加給擇一（優）核支。 

二、講座教授每學期教授一門課程，至少公開學術演講二次;在本

校擔任講座教授期間不得在其他國內外學校專職。 

三、得參與學校大型研究計畫或校務諮詢委員。 

四、聘自國外之講座教授，由本校負擔其本人全額經濟艙來回機

票，每學年以一次為限;如中途離職或解聘者，本校不再負擔

其機票費用。 

五、講座教授於聘任期間如遇留職研究、離職、借調、退休或違反

本校專任教師聘約者，應即終止講座研究費之發給。 

六、講座教授於支領講座研究費期間，如同時獲得科技部補助大

專校院獎勵特殊優秀人才計畫、教育部獎勵大學教學卓越計



畫或校外其他彈性薪資等相關獎補助金者僅能擇一支領。 

七、講座教授之權利義務除依本辦法規定外，悉依本校專任教師

之規定辦理。 

第  六  條 榮譽講座教授得視需要聘任，每學期至少公開學術演講二次，每月

得致送講座研究費伍仟元整。 

第  七  條 講座教授聘期一次一年為原則，聘任期滿得提經各級教師評審委

員會同意後予以續聘。 

第  八  條 本辦法經校務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 


